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Nicosia, 31.01.2025                              

Circolare n. 106 

 A.S. 2024/2025 

 

  Al personale Docente 

Al personale ATA  

Agli Atti della Scuola 

 

Oggetto: Valorizzazione della professionalità del personale docente che assicura la continuità didattica ai sensi del D.M. n. 
258 del 30/09/2023. 
 

In data 19/07/2024 il Ministero dell’Istruzione e del Merito - Dip.to per le risorse, l’organizzazione e l’innovazione digitale - 
con nota prot. n. 22854 ha comunicato a questa Istituzione scolastica l’assegnazione della risorsa finanziaria complessiva pari 
a euro 16.606,70 (lordo dipendente). 
Tale somma, secondo le previsioni dell’art. 1 co. 593 della L. 205/2017 (così come modificato dall’art. 45 della L. n. 
79/2022) è destinata alla valorizzazione del personale docente che garantisca l'interesse dei propri alunni e studenti alla continuità didattica 
(comma 593, lettera b-bis) e alla valorizzazione del personale docente che presta servizio in zone caratterizzate da rischio di spopolamento e 
da valori degli indicatori di status sociale, economico e culturale e di dispersione scolastica (comma 593, lettera b-ter). 

I criteri di ripartizione di tali fondi sono stati poi definiti dal D.M. n. 258/2022, individuando tre gruppi ai quali ricondurre i 
docenti beneficiari della misura, come di seguito indicato: 

 gruppo A: docenti a tempo indeterminato, residenti in provincia diversa da quella dell’istituzione scolastica di 
titolarità e di servizio che non abbiano, almeno negli ultimi 5 anni, presentato domanda di mobilità, di assegnazione 
provvisoria, di utilizzazione, garantendo pertanto ai propri alunni e studenti la continuità didattica (l’ipotesi non riguarda 
la nostra scuola); 

 gruppo B: docenti a tempo indeterminato nella medesima scuola per almeno 5 anni, residenti in provincia diversa da 
quella dell’istituzione scolastica di titolarità e di servizio che, nell’a.s. 2022/2023 era identificata con valori degli indici 
di status sociale, economico e culturale e di dispersione scolastica di cui all’articolo 1, comma 345, della legge 30 
dicembre 2021 n. 234; 

 gruppo A+B: docenti per i quali ricorrono le fattispecie del gruppo A e del gruppo B. 

I requisiti devono essere posseduti in riferimento non al corrente anno o all’anno scolastico 2023/24, ma all’anno scolastico 
2022/2023. 

Con successiva comunicazione prot. n. 29758 del 26/07/2024, il MIM ha poi inviato alla Scuola un elenco dei docenti aventi 
diritto (tutti riferiti alle categorie ‘B’ e “AB”) in base ai dati presenti a sistema. 

Allo scopo di avviare gli opportuni riscontri, si invitano tutti i docenti che ritengano di ricadere nell’ipotesi di cui ai gruppi A 
– B – AB a compilare l’allegato Mod. A che corredato dal documento di identità dovrà essere inviato in formato .pdf (non 
sono ammessi altri formati) all’indirizzo e-mail di posta istituzionale enis01900t@istruzione.it con Oggetto: “Valorizzazione 
docente” Cognome nome, entro le ore 12:00 di sabato 8 febbraio 2025. Nel testo dell’e-mail occorrerà dichiarare: 

 Anno per anno, la scuola di titolarità e la provincia di residenza, inserendo un elenco o una tabella come da esempio 
seguente: 

Progr. Anno scolastico Scuola titolarità e di effettivo servizio Provincia di residenza 
 

1 2018/19 I.I.S. Fratelli Testa  

2 2019/20 I.I.S. Fratelli Testa  

3 2020/21 I.I.S. Fratelli Testa  

4 2021/22 I.I.S. Fratelli Testa  

5 2022/23 I.I.S. Fratelli Testa  

 

 Di NON aver presentato negli ultimi cinque anni domanda di mobilità, assegnazione provvisoria o utilizzazione. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Giuseppe Chiavetta 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3,  comma 2 del  D.Lgs. n. 39/1993) 
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Mod. A 
 

Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto di Istruzione Superiore Fratelli Testa 

  
Il/La sottoscritt _____________________________ nato/a a ______________________________ (______)  

il ___/___/____ residente in __________________ (____) Via _____________________________ n. _____  

domiciliato in ___________________ (_____) Via ____________________________________ n. ________  

in qualità di docente con contratto a tempo indeterminato presso questa Istituzione Scolastica, preso atto della 

nota n. 22854 del 19.07.2024 comunica di essere in possesso dei seguenti requisiti:  

 Gruppo A: docenti a tempo indeterminato, residenti in provincia diversa da quella dell’istituzione 

scolastica di titolarità e di servizio che non abbiano, almeno negli ultimi 5 anni, presentato domanda di 

mobilità, di assegnazione provvisoria, di utilizzazione, garantendo pertanto ai propri alunni e studenti la 

continuità didattica;  

 Gruppo B: docenti a tempo indeterminato nella medesima scuola per almeno 5 anni, residenti in 

provincia diversa da quella dell’istituzione scolastica di titolarità e di servizio che, nell’a.s. 2022/2023 era 

identificata con valori degli indici di status sociale, economico e culturale e di dispersione scolastica di cui 

all’articolo 1, comma 345, della legge 30 dicembre 2021 n. 234;  

 Gruppo A+B: docenti per i quali ricorrono le fattispecie del gruppo A e del gruppo B.  

DICHIARA 

□ di avere i requisiti per usufruire delle risorse stanziate per la valorizzazione docente relative al Gruppo ___  

□ di non avere i requisiti per usufruire delle risorse stanziate per la valorizzazione docente.  

 

Data _____/_______/_______  

 _________________________  

  (Firma) 


